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Ni la lluvia ni el frio lograron opacar nuestro entusiasmo
durante el desfile de las Fiestas del Toldo, las Bicicletas y las
Flores en La Ceja. Con toda la energia y el orgullo que nos
caracteriza, hicimos parte de este evento con una comparsa
que dejoé huella.

Con flores, bicicletas y mucha creatividad, mostramos al
publico lo que significa SER GENTE TRIGAL. Cada paso que
dimos, cada sonrisa y cada movimiento al ritmo de la musica
reflejd nuestro amor por esta gran familia y por lo que
hacemos.

Gracias al esfuerzo y al compromiso de todos, logramos el
segundo lugar en la categoria de empresas de flor. Este
reconocimiento es una muestra mas de lo que somos
capaces de hacer cuando trabajamos en equipo y con el
corazon lleno de pasion.

iNos sentimos felices y orgullosos de ser parte del mundo de
las flores! Porque ser Gente Trigal es, definitivamente, iQUE
PARCHE!
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En Flores El Trigal celebramos la llegada de diciembre, una época especial para compartir, agradecer y seguir
creciendo juntos como familia. Este mes nos invita a reconocer lo valioso que es cada uno para nuestra

empresa.

Formar parte de la familia Trigal es mucho mas que un trabajo: es contar con oportunidades que nos permiten
crecer, con beneficios que cuidan nuestro bienestar y el de nuestras familias, y con un ambiente donde el
companerismo y el respeto siempre estan presentes.

Queremos recordarles que su esfuerzo, compromiso y dedicacién hacen posible todo lo que logramos juntos.
Ustedes son el corazén de esta empresa, y su presencia es fundamental. Este diciembre sigamos llenandonos

de motivos para celebrar y sentirnos orgullosos de ser Gente Trigal.

iGracias por estar aqui, por ser parte de este suefno y por hacer de cada dia una oportunidad
para florecer juntos!
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Durante las semanas 44, 45 y 46, llevamos a cabo la
siembra de produccién para el pico de San Valentin en
las sedes Caribe, Olas y Manantiales.

En este importante reto productivo, se sembré
aproximadamente 19 millones de esquejes que, en pocos
meses, se convertiran en flores listas para celebrar el
amor y llenar de alegria a los enamorados en esta fecha
especial.

iFuturo y bienestar! Es lo que cultivamos en Trigal.
Clic para ver el video



https://miniurl.cl/172kum

Control de calidad optimizado con el

aplicativo Poscosecha digital

El aplicativo digital, implementado en las sedes Caribe, Olas y Manantiales, ha transformado el control de los procesos de
poscosecha.

Esta herramienta permite la trazabilidad de aspectos clave como las temperaturas de prefrios y despachos, el control de
hidrataciéon en sala y transporte interno, ademas del seguimiento del cartén. Su acceso inmediato a informacién critica ha
mejorado significativamente la capacidad de tomar decisiones rapidas y acertadas, garantizando la calidad en cada etapa del
proceso.

Con estos avances, reafirmamos nuestro compromiso de excelencia operativa y de ofrecer productos que cumplan con los
mas altos estandares de calidad.
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Cornare nos reconoce en ¢l programa Lider progresa por
nuestro compromiso con el desarrollo sostenible

Nos preparamos para recibir el reconocimiento Lider
Progresa 2024, en una ceremonia realizada por
Cornare, con el animo de exaltar a las empresas que se
destacan en la promocion del desarrollo sostenible, la
conservacion del medio ambiente y el bienestar
social de las comunidades de la region.

Es la primera vez que participamos en este programa,
en el gque nos reconoceran por implementar la
estrategia del sistema de innovacion, denominada La
Mega 5X, a través de practicas de innovacion
tecnoldgica para una produccion mas limpia, teniendo '
como objetivo la sostenibilidad y el direccionamiento
estratégico, en el que estd presente tanto el i
componente ambiental, como la responsabilidad social.
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Programa de Liderazgo Ambiental Regional para la

Empresa Sostenible en la que fuimos galardonados, lo 0 rn u rE
que nos otorgara acreditacion en el sector “

empresarial, al apostarle a procesos productivos mas "’#J'Eﬁ#ﬂlu HF_EII[J'H?:I-
amigables que repercuten también en la economia y el

bienestar laboral de los colaboradores.




En Flores El Trigal

respetamos a la fauna local

En nuestra empresa convivimos con fauna silvestre,
ya gque nuestras 4 sedes estan ubicadas cerca de
sistemas de areas protegidas de donde pueden
migrar especies de la zona a nuestros cultivos, por lo
tanto, hemos encontrado especies como zorros,
comadrejas, zariglieyas, serpientes no venenosas,
erizos, tortugas, entre otros.

Estas especies, que son nativas de la regién, no
representan un peligro para los seres humanos. Por
ello, hacemos un llamado para que, en caso de
observar a estos animales, se evite alimentarlos,
acercarse a ellos o llamarlos. La mejor manera de
manejar estas situaciones es ahuyentarlos con ruidos
suaves o, si no interfieren con las actividades en
curso, dejarlos tranquilos.

Para garantizar el bienestar de la fauna y asegurar su
adecuada atencién, hemos habilitado un protocolo
de reporte. Si avistas alguno de estos animales o
encuentras un caso de animales heridos, te
invitamos a notificarlo lo antes posible al area
Ambiental o de Mantenimiento de las sedes. De ser
posible, toma una fotografia del animal para facilitar
su identificacion.

iJuntos fortalecemos nuestro vinculo con
el entorno que nos rodea!

REDACCION Y DISENO - EQUIPO DE COMUNICACIONES




